Allegato alla deliberazione n.37del 24.08.2001

COMUNE DI TORVISCOSA

QUANTIFICAZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2011
Art. 73-74-75 del CCRL 07.12.2006 - Art. 35 del CCRL 06.05.2008

Voci

Totali parziali

TRASFERIMENTI
POA: 1/21 (dal
01.01.2008)

IMPORTO

DIMOSTRAZIONE

RISPETTO

LIMITI FONDO 2010

FONDO LAVORO STRAORDINARIO
Art. 17 comma 8° CCRL 01.08.2002 - Fondo lavoro straordinario anno

2003 - pari alle risorse destinate nell'anno 1998 al fondo di cui all'art. 31,
comma 2° lett. A) del CCNL 06.07.1995.

A detrarre somme destinate permanentemente alla progressione
orizontale, CCDIT sottoscritto il 04.03.2009 a valere dal 01.01.2008

Totale fondo lav/straord.

5.792,88

-2.000,00

3.792,88

-275,85

-275,85

3.517,03

3.517,03

ART. 73, COMMA 1° DEL CCRL 07.12.2006:Art. 20, comma 1 — lett. a)
del CCRL 01.08.2002

Importi dei fondi di cui all'art. 31, comma 2, lett. b), ¢), d) ed ¢) del CCNL
06.07.1995 previsti per 1'anno 1998 e costituiti in base alla predetta disciplina
contrattuale

21.775,50

-1.036,93

20.738,57

ART. 73, COMMA 1° DEL CCRL 07.12.2006 - Art. 20, comma 1 — lett.
b)del CCRL 01.08.2002

Eventuali risorse aggiuntive destinate nell'anno 1998 al trattamento accessorio economico ai sensi
dell'art. 32 del CCNL 6/7/1995 (incremento del 0,50%) e dell'art. 3 del CCNL del 16/7/1996
(incremento 0,65%), nel rispetto delle effettive disponibilita di bilancio dei singoli enti...- gia
previsti nel fondo 1998

4.065,21

-193,58

3.871,63

ART. 73, COMMA 1° DEL CCRL 07.12.2006 - Art. 20, comma 1- lett. ¢)
del CCRL 01.08.2002

Eventuali risparmi di gestione destinati al trattamento accessorio nell'anno 1998 secondo la
disciplina dell'art. 32 del CCNL del 06.07.1995 e dell'art. 3 del CCNL del 16.07.1996, qualora dal
consuntivo dell'anno precedente a quello di utilizzazione non risulti un incremento delle spese del
personale dipendente salvo quello derivante dalla applicazione di CCRL

ART. 73, COMMA 1° DEL CCRL 07.12.2006 - Art. 20, comma 1 — lett. f)
del CCRL 01.08.2002

Risparmi derivanti dalla applicazione della disciplina dell'art.2, comma 3, del
D.Lgs. nr. 165/01

ART. 73, COMMA 1° DEL CCRL 07.12.2006 - Art. 20, comma 1 — lett. g)
del CCRL 01.08.2002

Insieme delle risorse, gia destinate per I'anno 2001, al pagamento del L.E.D. al
personale in servizio, nella misura corrispondente alle percentuali previste dal CCNL
del 16.07.1996 - Importi annui compr. quota 13” derivanti dalle assegnazioni alla data
del 01.01.2002 (nota Anci prot. 1865 del 12.11.02)

8.498,73

-404,70

8.094,03

ART. 73, COMMA 1° DEL CCRL 07.12.2006 - Art. 20, comma 1 — lett. m)
del CCRL 01.08.2002

Un importo dell'l,2% del monte salari dell'anno 1999. Esclusa la quota relativa
alla dirigenza, - (£ire 729.926.142; € 376.975,34)

4.523,70

-215,14

4.308,56

ART. 73, COMMA 1° DEL CCRL 07.12.2006 - Art. 25, comma 1 del
CCRL 26.11.2004 -INCREMENTO PARI ALLO 0,62% DEL MONTE
SALARI 2001 (€ 427.601,64)

2.651,13

-126,24

2.524,89

ART. 35 CCRL 06.05.2008 - INCREMENTO 0,40% DEL MONTE
SALARI 2005 = monte salari € 603619,87%0,40% € 2414,48

2.414,48

-114,98

2.299,50

[\e]

TOTALE RISORSE STABILI CONSOLIDATE AL 31.12.2005 - ART. 73,
COMMA 1° CCRL 07.12.2006

43.928,75

-2.091,57

41.837,18

ART. 73 COMMA 2° LETT. F) DEL CCRL 07.12.2006 (Art. 20, comma 1 -
lett. L) del CCRL 01.08.2002)

Quota fondo straordinario destinata in via permanente al finanziamento progr.
orizzontale, ai sensi art. 17 ¢. 8° CCRL 01.08.2002-CCDIT sottoscritto il
04.09.2009

2.000,00

2.000,00

ART. 73 COMMA 2° LETT. C) DEL CCRL 07.12.2006 (Art. 20, comma 1 -
lett. h) del CCRL 01.08.2002)

Risorse destinate alla corresponsione della indennita di € 774,68 di cui all'art.
37, comma 4, del CCNL 06.07.1995 (8" q.f.)

0,00
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ART. 73, COMMA 2° LETT. E) DEL CCRL 07.12.2006 (Art. 20, comma
1 —lett i) del CCRL 01.08.2002)

Somme connesse al trattamento economico accessorio del personale trasferito
agli enti del comparto a seguito dell'attuazione dei processi di decentramento e
delega di funzioni

0,00

ART. 73, COMMA 2° LETT. G) DEL CCRL 07.12.2006 (Art. 20,comma 1
—lett. n) del CCRL 01.08.2002)

Importo annuo della retribuzione individuale di anzianita e assegni ad personam
in godimento da parte del personale cessato dal servizio a far data dal
31.12.2001: Un cessato il 30.06.2006 (DeLaura): RIA in godimento annua €
532,90; 1 cessato il 05.10.2008 (Sesso R.) RIA/aAss.pers.in godimento annuo €
893,56)

1.545,33

1.545,33

ART. 73, COMMA 2° LETT. I) DEL CCRL 07.12.2006 - (Art. 20, comma
5 del CCRL 01.08.2002)

Limitatamente all’incremento dotazione organica (quota pro-capite per il numero dei dipendenti
assunti successivamente al 31.12.1997: Totale voci: consolidate al 31.12.2005 : diviso il numero
dei dipendenti in servizio al 31.12.1997 = quota pro-capite * n.assunzioni che hanno incr.la
dotazione organica.

0,00

ART. 73, COMMA 2° LETT. K) DEL CCRL 07.12.2006 (Art. 25, comma 2
del CCRL 26.11.2004) INCREMENTO PARI ALLO 0,50% DEL MONTE
SALARI 2001 (€ 427.601,64-20361,98quota monte trasf. Poa= 407239,66)
qualora la spesa del personale risulti inferiore al 39% delle entrate correnti
(consuntivo 2010 = interv. 1: 885695,78 / entrate correnti I-II-I1]]
3338235,12=26,53%)

2.036,20

TRASF. monte
salari

2.036,20

TOTALE RISORSE STABILI - ART. 73, COMMA 2° CCRL 07.12.2006

5.581,53

0,00

5.581,53

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI 2)+3)

53.303,16

-2.367,42

50.935,74

50.839,61

ART. 9 COMMA 2BIS DEL DL 78/2010 conv. L. 122/2010 Riduzione

personale cessato (senza sostituzione):

-0,00

TOTALE COMPLESSIVO RISORSE STABILI|

50.935,74

RISORSE DECENTRATE EVENTUALI E VARIABILI

ART. 73, COMMA 2° LETT. A) DEL CCRL 07.12.2006 (Art. 20, comma 1
— lett. d) del CCRL 01.08.2002) - quota delle risorse che possono essere
destinate al trattamento economico accessorio del personale nell'ambito degli|
introiti derivanti dalla applicazione dell'art. 43 della Legge n. 449/1997
(sponsor,convenzioni, ...)

0,00

ART. 73, COMMA 2° LETT. B) DEL CCRL 07.12.2006 (Art. 20,comma 1
— lett. e) del CCRL 01.08.2002) - Economie conseguenti alla trasformazione
del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale come definito dall'art. 4,
del CCRL 25.07.2001. (Schirra p.t. 83,33% dal 01.04.2008) (*) - non
applicabile D.L. 112/2008 art. 73 ¢.2° perche destinato ad inc. la mobilita del
pers. PP.AA.

0,00

0,00

ART. 73, COMMA 2° LETT. D) DEL CCRL 07.12.2006 (Art. 20, comma 1
— lett. k) del CCRL 01.08.2002) - Risorse derivanti dall'applicazione dell'art.
59, comma 1, lett. p) del D.Lgs. 446 del 1997 (recupero evasione ICI):
Previsione Introiti evasioni ICI anno 2011 € 15000,00 = 7% comprensivo degli
oneri riflessi€ 1050,00; incremento del fondo € 848,14 (al netto degli oneri
riflessi Cpdel) da destinare al personale addetto all'Ufficio Tributi.

848,14

848,14

ART. 73, COMMA 2° DEL CCRL 07.12.2006 (Art. 20, comma 1 del CCRL
01.08.2002) Risorse da specifiche disposizioni di legge

0,00

0,00

ART. 73, COMMA 2°, LETT.F) DEL CCRL 07.12.2006 (Art. 20, comma 1
— lett. 1) del CCRL 01.08.2002) Eventuali risparmi derivanti dalla applicazione
della disciplina dello straordinario di cui all'art. 17 C. 8

ART. 73, COMMA 2°, LETT. H) DEL CCRL 07.12.2006 (Art. 20, comma
2 del CCRL 01.08.2002) - Integrazione facoltativa del fondo pari all'l,3% fino
ad un importo massimo pari al 2,5% del monte salari anno 1999 esclusa la quotal
alla dirigenza - comma 3° art. 20 del CCRL 01.08.2002 = MONTE SALARI
1999 € 376.975,39 - MENO QUOTA MONTE SALARI TRASF. ALLA POA €
17951,21 = 4667,31

4.667,31

TRASF. monte]
salari

4.667,31
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[ ]ART. 73 , COMMA 2°, LETT.I) DEL CCRL 07.12.2006 (Art. 20, comma 5

del CCRL 01.08.2002 - Attivazione nuovi servizi o precessi di riorganizzaziong
finalizzati ad un accrescimento di quelli esistenti ai quali si fa fronte con un
aumento delle prestazioni del personale in servizio - Incremento
dell'amministrazione com.le per specifici obiettivi di produttivita:ampliamento
servizio turni e reperibilita operai

2.650,00

2.650,00

ART. 34 CCRL 06.05.2008 (modifica Art. 20 comma 5 del CCRL

- comma 5bis integrazione risorse L.R. n.1 del 09.01.2006 - sviluppo forme
associative per:

L.obiett. Uff. Personale € 5953,15 al netto dei contr. C/entedi cui € 1035,33 a
c/Torviscosa;

2.obiett. Vigilanza € 654,28 al netto contr.c/ente di cui € 218,09 c/torv);
3. Obiett Vigilanza € 2617,12 al netto contr. C/ente di cui € 872,37 c/torv.

2.125,79

- comma 5bis integrazione risorse L.R. n.24 del 27.11.2006 - conferimento
funzioni e compiti

0,00

2.125,79

0,00

ART. 74 COMMA 1°, LETT. ...b).....DEL CCRL 07.12.2006:

a) 0,3% del monte salari anno 2003 se il rapporto tra spesa del personale
(Int.01) ed entrate correnti (Tit. I-II-IIT) non sia superiore al 39%, del consuntivoj
anno prec. (2010)

b) 0,6% del monte salari anno 2003 se il rapporto tra spesa del personale
(Int.01) ed entrate correnti (Tit. I-II-III) sia compreso tra il 25% ed il 32%, del
consuntivo anno prec. (2010); (€ 460040,13-21906,67MENO QUOTA
MONTE SALARI DEST. POA =438133,46; Int. 1: 885695,78 /entrate corr. I-
1I-111 3338235,12 = 26,53%

b) 0,8% del monte salari anno 2003 se il rapporto tra spesa del personale
(Int.01) ed entrate correnti (Tit. I-II-III) sia inferiore al 25%, del consuntivoj
anno prec. (2010)

2.628,80

TRASF. monte]
salari

2.628,80

Art. 21, comma 4 del CCRL 01.08.2002; Art. 24, comma 4 CCRL
26.11.2004 - ECONOMIE ANNO PRECEDENTE

ECONOMIE FONDO 2010 Comune di Torviscosa: € 766,88 (di cui €
753,93 per Risorse Stabili, € 12,95 per Fondo lav/straord.) oltre a € 170,18
economie di risorse variabili realizzate nel fondo dell'Unione)

766,88

766,88

TOTALE RISORSE DECENTRATE EVENTUALI E VARIABILI

13.686,92

0,00

13.686,92

20.281,24

ART. 9 COMMA 2BIS DEL DL 78/2010 conv. L. 122/2010 Riduzione

personale cessato (senza sostituzione):

-0,00

TOTALE COMPLESSIVO RISORSE VARIABILI

13.686,92

0,00

13.686,92

TOTALE COMPLESSIVO RISORSE DECENTRATE ANNO 2011

66.990,08

-2.367,42

64.622,66

71.120,85

TOTALE A DISPOSIZIONE DEL COMUNE DI TORVISCOSA E DELL'UNIONE ANNO 2011 a
trasferimenti all'Unione dei Comuni avvengono in sede di riparto del fondo ai sensi degli artt. 22-23 del

CCRL 06.05.2008)

64.622,66

N.B.

art. 9 bis del DL 78/2010 conv. L. 122/2010 e Circ. n.12/2011 RGS - RIDUZIONE CESSATI:

DIPENDENTI IN SERVIZIO AL 01.01.2011 =n. 20

DIPENDENTI IN SERVIZIO AL 31.12.2011 = n. 20 (non si prevedono cessazioni s/sostituzione)

Incentivo Progettazioni - personale tecnico n. 3 dip.: importo liquidato anno 2010 al netto oneri rifl

Incentivo Progettazioni - personale tecnico n. 3 dip. : importo previsto anno 2011 al netto oneri rifl

15.449,98
9.763,39
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